安徽省纪委监委公开通报五起违反
中央八项规定精神典型问题
“五一”、端午将至，落实中央八项规定精神必须常抓不懈、久久为功。日前，安徽省纪委监委对5起违反中央八项规定精神典型问题进行公开通报。具体如下：
淮北矿业集团原党委书记、董事长王明胜违规收受礼品礼金、消费卡，接受可能影响公正执行公务的旅游活动安排等问题。2013年至2025年，王明胜多次在节日期间收受管理和服务对象所送礼金、消费卡及高档白酒等礼品；携家人多次接受管理和服务对象安排的出国旅游，相关费用由对方支付。王明胜还存在其他严重违纪违法问题，2026年1月被开除党籍，按规定取消享受的待遇，涉嫌犯罪问题被移送检察机关依法审查起诉。
宣城市委原常委、宣传部原部长郭金友接受可能影响公正执行公务的宴请，违规收受礼品，落实生态环境保护责任不力等问题。2013年至2025年，郭金友多次接受管理和服务对象安排的宴请并饮用高档酒水，相关费用由对方支付；多次在节日期间收受管理和服务对象所送高档烟酒等礼品。郭金友任宣城市分管林业工作的副市长、副总林长期间，对全市森林资源管理、涉林问题整改重视不够，工作失职失责，对宣城市发生二级国家公益林及长江防护林被侵占破坏、违规采伐等问题负重要领导责任。郭金友还存在其他严重违纪违法问题，2026年1月被开除党籍、开除公职，涉嫌犯罪问题被移送检察机关依法审查起诉。
芜湖三山经济开发区党工委原书记、管委会原主任孙跃文违规收受礼品、消费卡，接受可能影响公正执行公务的宴请、旅游活动安排，违规借用管理和服务对象车辆，违规决策造成国有资产重大损失等问题。2013年至2025年，孙跃文多次在节日期间收受管理和服务对象所送消费卡、高档烟酒等礼品；多次接受私营企业主安排的宴请并饮用高档酒水，接受私营企业主安排的旅游，相关费用均由对方支付；长期无偿借用管理和服务对象车辆。孙跃文任芜湖市镜湖区区长期间，滥用职权，违规决定由区属国企出借大额资金给某私营企业用于缴纳土地出让金，之后该私营企业经营不善无法偿还借款本息，造成国有资产重大损失。孙跃文还存在其他严重违纪违法问题，2026年1月被开除党籍、开除公职，涉嫌犯罪问题被移送检察机关依法审查起诉。
蚌埠市固镇县水利局原党委委员王胜违规收受礼品、消费卡，接受可能影响公正执行公务的宴请等问题。2020年至2024年，王胜多次在节日期间违规收受私营企业主所送消费卡和高档烟酒、茶叶等礼品；多次接受私营企业主安排的宴请，相关费用由对方支付。王胜还存在其他违纪违法问题，2026年3月受到留党察看一年、政务撤职处分。
宿州市埇桥区自然资源规划中心主任蒋如胜接受可能影响公正执行公务的宴请，违规收受礼品等问题。2023年、2024年春节，蒋如胜先后2次接受私营企业主安排的宴请，费用由对方支付；违规接受吃请后，又收受私营企业主所送高档白酒等礼品。2026年3月，蒋如胜受到党内严重警告处分。
上述案例中，有的心无敬畏，“吃心不改”“收心不变”，甚至在党内开展集中学习教育期间仍不知收敛、顶风违纪；有的特权思想作祟，心存侥幸，违规接受管理和服务对象安排的旅游等服务；有的政绩观偏差，或任性用权、违规决策乱作为，或失职失责不作为，造成国有资产重大损失、生态环境遭受破坏。全省广大党员、干部要以案为鉴、汲取教训，自觉树立和践行正确政绩观，从思想根源上破解作风顽疾，在遵规守纪、清正廉洁前提下干事创业、担当作为、为民造福。
全省各级党组织和领导干部要切实扛起作风建设政治责任，持续巩固拓展深入贯彻中央八项规定精神学习教育成果，牢固树立和践行正确政绩观，秉持“三严三实”优良作风，为“十五五”开好局、起好步提供坚强作风保障。各级纪检监察机关要发扬钉钉子精神，加大对违反正确政绩观行为的责任追究力度，毫不松懈纠治贯彻党中央决策部署打折扣、盲目决策乱作为、临近换届等待观望不作为等不正之风，持续狠刹违规吃喝、违规收送礼品礼金、以调研考察等名义借机违规旅游等顽瘴痼疾，把开展学习教育同集中整治群众身边不正之风和腐败问题等结合起来，对顶风违纪行为速查严处、绝不姑息。坚持风腐同查同治，着力查处政绩观问题背后的责任、作风、腐败问题，深挖彻查“吃老板”等背后的风腐交织问题，抓典型抓现行抓通报，深化以案促改促治，坚决防反弹回潮、防隐形变异。“五一”、端午将至，要强化提醒提示、明察暗访、通报曝光，速查严处节日期间易发多发的“四风”问题，形成有效震慑效应，推动树立和践行正确政绩观学习教育走深走实。

