安徽省纪委监委公开通报六起违反中央八项规定精神典型问题
中秋、国庆将至，为进一步严明纪律规矩，释放作风建设全面从严、一严到底的强烈信号，安徽省纪委监委公开通报6起违反中央八项规定精神典型问题。具体如下：
原省民族事务委员会党组成员、副主任邵郁违规收受礼品、礼金，接受可能影响公正执行公务的宴请和旅游活动安排，违规借用管理和服务对象车辆等问题。2013年至2025年，邵郁多次在节日期间收受管理和服务对象所送礼金、消费卡和高档烟酒等礼品；多次违规接受私营企业主安排的宴请和旅游活动，相关费用由对方支付；长期无偿借用私营企业主车辆。邵郁还存在其他严重违纪违法问题，2026年5月被开除党籍、按规定取消享受的待遇，涉嫌犯罪问题被移送检察机关依法审查起诉。
六安市金安区政府原副区长汪峰在违法用地问题整改中弄虚作假，违规收受礼品、礼金，接受可能影响公正执行公务的旅游活动安排等问题。2018年，汪峰任金安区南山新区管委会常务副主任期间，为应付检查，安排工作人员以“覆土”等方式对部分违法用地问题进行虚假整改。2015年至2025年，汪峰多次在节日期间收受管理和服务对象所送礼金、消费卡和高档烟酒等礼品；多次违规接受私营企业主安排的旅游活动，相关费用由对方支付。汪峰还存在其他严重违法问题，2026年4月被开除公职，涉嫌犯罪问题被移送检察机关依法审查起诉。
蚌埠高新技术产业开发区党工委原副书记梅荆山违规收受礼品、礼金，接受可能影响公正执行公务的宴请和旅游活动安排等问题。2013年至2025年，梅荆山多次在节日期间收受管理和服务对象所送礼金、消费卡和高档白酒等礼品；多次违规接受管理和服务对象安排的宴请和旅游活动，相关费用由对方支付。梅荆山还存在其他严重违纪违法问题，2026年6月被开除党籍、开除公职，涉嫌犯罪问题被移送检察机关依法审查起诉。
马鞍山市市政管理处总工程师刘群接受可能影响公正执行公务的宴请，违规收受礼品问题。2014年至2025年，刘群多次违规接受私营企业主安排的宴请，相关费用由对方支付；多次在节日期间收受私营企业主所送消费卡、高档烟酒等礼品。2026年7月，刘群受到党内严重警告处分。
宿州市萧县乡村振兴集团有限公司原董事长、总经理田涛在工程项目招投标工作中任性用权、损害营商环境，违规收受礼品、礼金等问题。2024年，为了能让下属公司中标某工程项目，田涛私自安排提高投标门槛、指定招标代理机构，并不顾有关投诉，违规安排提前与中标企业签订工程项目建设承包合同，在未取得建筑工程施工许可证等情况下先行施工，造成严重不良影响。2014年至2025年，田涛多次在节日期间收受管理和服务对象所送礼金、高档烟酒等礼品。田涛还存在其他严重违纪违法问题，2026年7月被开除党籍、开除公职，涉嫌犯罪问题被移送检察机关依法审查起诉。
池州市青阳县水利局水电工程管理所原所长石慧违规收受礼品、礼金，接受可能影响公正执行公务的宴请和娱乐活动安排等问题。2019年至2024年，石慧多次在节日期间收受私营企业主所送礼金、消费卡和高档烟酒等礼品；多次违规接受私营企业主安排的宴请和娱乐活动，相关费用由对方支付。石慧还存在其他违纪违法问题，2026年4月受到党内严重警告（影响期二年）、撤职处分。
省纪委监委指出，上述案例中，有的不收敛不收手，顶风违规吃喝、收礼；有的“玩心不改”，违规接受旅游、娱乐活动安排；有的政绩观存在偏差，弄虚作假、任性用权，损害营商环境。上述问题的发生，再次说明作风问题具有顽固性、反复性，由风及腐、风腐一体问题突出，必须以打攻坚战、持久战的决心和恒心，锲而不舍落实中央八项规定精神，坚持党性党风党纪一起抓，正风肃纪反腐相贯通，推动作风建设常态长效。各级党组织和广大党员、干部特别是领导干部要深入学习贯彻习近平党建思想，坚决扛牢管党治党政治责任，做实党组织日常监督，健全完善经常性发现问题、解决问题机制，加强对下级“一把手”和领导班子作风情况的监督，把作风建设融入日常、抓在经常。各级纪检监察机关要坚持从严纠治“四风”，切实增强监督执纪的穿透力和有效性，对反复发生的违规吃喝、违规收送礼品礼金等顽疾深入纠治、集中整治，对不收敛不收手、顶风违纪的典型案件严肃查处、公开通报，形成强力震慑。要巩固拓展树立和践行正确政绩观学习教育成果，对需要长期整改的政绩观偏差突出问题特别是新官不理旧账、弄虚作假、盲目蛮干等问题，盯紧不放、一抓到底。要健全完善作风建设长效机制，深入推进风腐同查同治，既要循风挖腐，又要由腐查风，深追细查、坚决惩治，推动查治一体、纠树并举。中秋国庆将至，各级纪检监察机关要加强作风建设监督检查，紧盯违规吃喝、违规收送礼品礼金等“节日病”，严字当头、铁面执纪，动真格、抓现行、抓典型、抓通报，让党员干部受警醒、知敬畏、守底线，不断以节日风气之变推动党风政风持续向好。

